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A

( ) WYZSZA SZKOtA o
TECHNOLOGII INFORMATYCZNYCH ¢ DQ_

WYPELNIA ORGANIZATOR:
Data dostarczenia formularza:

Nr referencyjny:
Podpis osoby przyjmujacej: ............coeueeeeeenn,

FORMULARZ REKRUTACYINY DO | FAZY PROJEKTU ,,Bez barier do wtasnej firmy”

Projekt wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Kapitat Ludzki w ramach Dziatania 6.2

Przed rozpoczeciem wypetniania Formularza Rekrutacyjnego nalezy zapoznaé sie
z Regulaminem uczestnictwa w projekcie ,Bez barier do wtasnej firmy”.

Formularz Rekrutacyjny nalezy wypetni¢ komputerowo Ilub recznie DRUKOWANYMI
LITERAMI, puste kwadratowe pola wypetnié krzyzykiem | x

Formularz Rekrutacyjny nalezy dostarczy¢ w_zaklejonej kopercie opisanej imieniem
i nazwiskiem w dwdch wersjach — papierowej (wydrukowany, podpisany i parafowany na kazdej
stronie wraz z odpowiednimi kserokopiami dokumentéw poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem
przez kandydata/tke) i elektronicznej (zapis na ptycie CD w_ wersji PDF,) do Biura Projektu
w godzinach 9.00 — 15.00 - przy Wyzszej Szkole Technologii Informatycznych, Dziat Projektéw
Europejskich, ul. Pawia 55, pokdj 219, 01-030 Warszawa.

Dane zawarte w Formularzu Rekrutacyjnym bedg weryfikowane za zgodno$¢ ze stanem

faktycznym.

Imie

Nazwisko

Data i miejsce urodzenia

Pteé

Nr PESEL

Nr NIP

Seria i nr dowodu
osobistego

Adres zameldowania Ulica

Nr domu Nr lokalu
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Miejscowos¢

Kod pocztowy

gdy jest inny od adresu
zameldowania

Powiat Wojewddztwo
Adres korespondencyjny Ulica
- wypetni¢ w przypadku,

Nr domu Nr lokalu

Miejscowos¢

Kod pocztowy

Powiat

Wojewoddztwo

Telefon kontaktowy Stacjonarny

Komoérkowy

Adres poczty e-mail

podstawowe

gimnazjalne

ponadgimnazjalne (poziom szkoty Sredniej)

pomaturalne (powyzej szkoty Sredniej)

wyzsze

Prosze podac nazwe szkoty/uczelni, kierunek, specjalizacje, rok ukoriczenia/planowanego ukonczenia

Jestem kobietg powracajgcg na rynek pracy po przerwie

zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci. TAK NIE
Posiadam dzieci w wieku do lat 7. TAK NIE
Utracitem/am prace z przyczyn zaktadu pracy i pozostaje bez

zatrudnienia przez minimum 3 miesigce od momentu TAK NIE
wygasniecia umowy do dnia przystgpienia do Projektu, czyli

dnia ztozenia Formularza Rekrutacyjnego w Biurze Projektu.

Posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci. TAK NIE
Mam problemy z poruszaniem sie, w zwigzku z czym TAK NIE
skorzystam z mozliwosci bezptatnego transportu na zajecia.

KAPITAL LUDZKI
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TECHNOLOGII INFORMATYCZNYCH

Mieszkam na terenie:
miejskim wiejskim
Mieszkam poza Warszawg i chetnie skorzystam z mozliwosci
skorzystania z bezptatnego noclegu. TAK NIE
Posiadam znajomosc¢ obstugi komputera w zakresie MS Office.
TAK NIE
Jestem zarejestrowany/a w Urzedzie Pracy jako osoba
bezrobotna. TAK NIE
Jestem osobg dtugotrwale bezrobotng (w przeciggu
ostatnich 24 miesiecy bytam/em zarejestrowana/y TAK NIE
w Powiatowym Urzedzie Pracy przez co najmniej 12
miesiecy).
Jestem osobg uczacgy sie w szkole dla dorostych lub szkole
wyzszej w systemie wieczorowym albo zaocznym. TAK NIE
Czy posiada Pan/i doswiadczenie zawodowe?
TAK NIE
Jesli tak, prosze podaé Firma Stanowisko Okres
dotychczasowe zatrudnienia
doswiadczenie zawodowe.
Czy kiedykolwiek
prowadzit/a Pan/i
dziatalno$é gospodarczg? TAK NIE
Jesli TAK, prosze podac Rodzaj dziatalnosci - PKD
Okres
Czy w ciggu ostatnich 3 lat
otrzymat/a Pan/i pomoc
ymat/a Pan/ip TAK NIE
publiczng (np. na
KAPITAL LUDZKI O e RopE | &
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ok
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rozpoczecie dziatalnosci Jesli TAK, to w jakiej wysokosci?
gospodarczej)?

W przypadku otrzymania pomocy de minimis nalezy dofaczyé
zaswiadczenia o udzieleniu pomocy de minimis wystawione przez organ
udzielajacy tej pomocy.

Odbyte szkolenia/kursy Temat Przeprowadzone | Data

przez

1. Prosze opisa¢ na czym | A. Prosze okresli¢ rodzaj planowanej dziatalnos$ci poprzez zaznaczenie

bedzie polegata krzyzykiem minimum jednej z ponizszych opcji.

planowana dziatalnosé¢ | [_] Produkcja

gospodarcza, |:| Handel

odpowiadajac na kazdy |:| Ustugi

punkt w kolumnie po

prawej stronie. (max. | B. Co bedzie przedmiotem produkcji, handlu czy tez Swiadczonych

2000 znakow ze przez firme ustug?

spacjami na wszystkie

odpowiedzi)
KAPITAL LUDZKI N o |
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ok
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3

C. Prosze krétko scharakteryzowac produkty/towary/ustugi, ktére
bedzie Pan/i sprzedawac/swiadczy¢.

D. Jaka jest geneza Pan/i pomystu na biznes? Dlaczego wybrat/a Pan/i
ten rodzaj dziatalnosci? Z kim i w jakiej formie pomyst na biznes
zostat juz skonsultowany?

2. Prosze okresli¢
posiadane przez
Pana/ig wiedze,
doswiadczenie,
kwalifikacje i
umiejetnosci,
doswiadczenie, ktére
wykorzysta Pan/i w
zwigzku z planowang
dziatalnoscia. (max.

1500 znakéw ze
spacjami na wszystkie

A. Jakie sg Pana/i kluczowe umiejetnosci / wiedza / doswiadczenie /
uprawnienia, ktére uwaza Pan/i za niezbedne w prowadzeniu
planowanej firmy? Prosze wskaza¢, w jakich obszarach zwigzanych z
prowadzeniem firmy mozna je wykorzystac?

odpowiedzi)
UNIA EUROPEJSKA *
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | &  »
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -
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B. Jesli prowadzit/a Pan/i juz dziatalno$¢ gospodarczg, prosze opisac
kiedy, w jakiej branzy oraz dlaczego zostata zlikwidowana.

3. Prosze okresli¢ zasoby A. Jakie zasoby materialne (np. lokal, sprzet, urzadzenia, maszyny) sg

materialne oraz ludzkie niezbedne w celu uruchomienia firmy? Prosze wymieni¢ zasoby
jakie niezbedne sg do zgodnie z ponizszym podziatem na posiadane/planowane do
podjecia i prowadzenia nabycia w ramach projektu.

firmy. (max. 1500 a) Zasoby materialne, ktdrymi Pan/i obecnie dysponuje i ktdre zostang
zgavtg;\;:fkisepacjami whiesione do firmy.

odpowiedzi)

b) Zasoby materialne, ktére planuje Pan/i naby¢ korzystajgc z dotacji w
projekcie ,,Bez barier do wtasnej firmy”.

UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | &  »
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -
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B. Jakie zasoby ludzkie sg niezbedne w celu uruchomienia firmy i/lub
na dalszym etapie jej funkcjonowania? Czy planowane jest
zatrudnienie pracownikow? Jesli tak, to ilu i na jakich stanowiskach?
Czy planuje Pan/i pomoc rodziny w prowadzeniu firmy? Jesli tak, to
w jakim zakresie i na jakich stanowiskach?

D. Jakie ustugi niezbedne do prowadzenia dziatalnosci bedzie musiat/a
Pan/i zakupi¢? (np. ksiegowe, informatyczne, prawnicze - w jakim
zakresie?, inne, jakie?)

4. Koszty zwigzane z A. Prosze okreslic szacunkowo koszt (brutto) podjecia dziatalnosci,
podjeciem dziatalnosci majac na uwadze zapotrzebowanie na zasoby wymienione w
gospodarcze;. punkcie powyze;j.

B. Skad pochodzi¢ bedy srodki finansowe dla wydatkéw, ktére nie
zostang sfinansowane z dotacji inwestycyjnej?

UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | &  »
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5. Prosze okresli¢ gdzie i A. Prosze podaé¢ miejscowosé, w ktorej zlokalizowana zostanie
na jakich zasadach dziatalno$¢ gospodarcza.
zostanie zlokalizowana
firma.

B. Czy do prowadzenia dziatalnosci bedzie potrzebny lokal? Jesli tak, to
prosze okresli¢, na jakiej podstawie zostanie on udostepniony (np.
wtasny, zostanie wynajety, uzyczony przez rodzine itd.).

6. Prosze okresli¢ grupy A. Do jakiej grupy/ jakich grup skierowana bedzie oferta firmy? Kto
potencjalnych klientow. bedzie jej klientami? Prosze okresli¢ ich szacunkowsq liczbe.

(max. 700 znakéw ze
spacjami na wszystkie

odpowiedzi)

o@)
©
=
o
S
=
n

UNIA EUROPEJSKA ** o
KAPITAL LUDZKI EoRoPOSa | £ b
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7. Prosze okresli¢ A. Kto jest konkurentem planowanej przez Pana/ig firmy? Prosze
konkurencje firmy. wymieni¢ nazwy firm oferujgcych produkty/ustugi najbardziej
(max. 1000 znakéw ze zblizone do oferty Pana/i firmy. Jaki wymiar geograficzny ma
spacjami na wszystkie konkurencja - czy ogranicza sie do firm zlokalizowanych w
odpowiedzi) najblizszej okolicy, czy tez ma ona charakter geograficznie szerszy?

B. Prosze wskazaé cechy oferowanych przez Pana/i firme
produktéw/ustug, ktore bedg wyrdzniaty Pana/i oferte sposrdd
oferty konkurencji. Prosze podac¢ konkretne cechy, a nie tylko efekty
tych cech w postaci np. ,wyzszej jakosci”, ,lepszej obstugi klienta”,
czy ,,nizszych cen”.

KAPITAL LUDZKI O e RopE | &
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ok
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8. W jaki sposéb planuje | A. Jakie formy promocji przewiduje Pan/i zastosowac? Jaki bedzie ich
Pan/i promowac swojg koszt w pierwszych 12 miesigcach funkcjonowania firmy?
oferte? (max. 1500

znakéw ze spacjami

na wszystkie

odpowiedzi)

Jakie sg stabe oraz A. Prosze podac stabe strony planowanej dziatalnosci oraz sposoby ich
moche Strony niwe|acji'

planowanej przez

Pana/ig dziatalnosci?
(max. 1000 znakéw ze
spacjami na wszystkie

odpowiedzi)
B. Prosze poda¢ mocne strony planowanej dziatalnosci oraz sposoby
ich wykorzystania w planowanej dziatalnosci.
UNIA EUROPEJSKA Kt
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+
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10. Jakie sg szanse i Szanse i zagrozenia prosze zidentyfikowadé nie tylko na poziomie makro
zagrozenia zwigzane z (np. starzejace sie spoteczenstwo, inflacja, wzrost gospodarczy), ale
planowana przez réwniez na poziomie planowanej dziatalnoéci gospodarcze;j.

Pana/ig dziatalnoscig?

(max_. 10.00 znakow Z€ | A.Szanse - czynniki dotyczace otoczenia kandydata/tki, stwarzajgce

spacjami na wszystkie o o ) .

odpowiedzi) mozliwos$é korzystnej zmiany i rozwoju (przyktadem szansy dla
nowej kawiarni jest fakt, ze w poblizu zostanie oddany w
najblizszym czasie duzy budynek biurowy).

B. Zagrozenia - czynniki pochodzgce z otoczenia kandydata/tki,
stwarzajgce niebezpieczenstwo zmiany niekorzystnej, stanowigce
zewnetrzne bariery rozwojowe. W jaki sposéb niwelowane bedg
zagrozenia? Czy mozna i jesli tak, to w jaki sposdb przeksztatcic¢ je w
szanse rozwoju planowanej firmy

UNIA EUROPEJSKA R
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ok
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W jaki sposéb dowiedziat/a sie Pan/i

o mozliwosci udziatu w Projekcie? Prasa, tytut ....cccceeeveivececrieneiiens

Internet, adres www.......

Urzad pracy

Biura Karier

Plakat/ ulotka informacyjna

Znajomi

INne Zrodta, jakie? ......cceeeeveeeeeee e

Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte w Formularzu Rekrutacyjnym s3 zgodne z prawda.

Data i miejscowos¢ Podpis Kandydata/tki
ZALtACZNIKI:

a) Oswiadczenia do projektu ,Bez barier do wtasnej firmy” — Zatgcznik Nr 1 do Formularza
Rekrutacyjnego;

b) Oswiadczenie dotyczgce pomocy de minimis — Zatgcznik Nr 2 do Formularza Rekrutacyjnego;

c) Oswiadczenie o utracie pracy z przyczyn zaktadu pracy — Zatgcznik nr 3 do Formularza
Rekrutacyjnego — jesli dotyczy (nalezy zatgczy¢ ksero Swiadectwa pracy poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem, z ktérego jasno wynika przyczyna zwolnienia).

d) Kserokopia dowodu osobistego poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez
Kandydata/tke;

e) Kserokopia odpisu aktu urodzenia dziecka poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez
Kandydatke (w przypadku Kandydatek powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem i wychowaniem dzieci do 7 r.z.) — jesli dotyczy.

f) Kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez
Kandydata/tke (w przypadku Kandydatow/tek niepetnosprawnych) — jesli dotyczy.

g) Kserokopia zaswiadczenia z Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba

bezrobotna/poszukujgca pracy (dotyczy oséb bezrobotnych).

KAPITAL LUDZKI AR | ¢
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Zatgcznik Nr 1

MIEJSCOWOSE ..ottt dnia...icee,

OSWIADCZENIA do projektu ,,Bez barier do wiasnej firmy”

................................................................................ , legitymujacy/a sie dowodem osobistym

.................... , uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen —

art. 233 §1 i §6 Kodeksu Karnego, o$wiadczam, iz:

1.

zapoznatem/am sie z Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w | Etapie Projektu , Bez barier
do witasnej firmy”,

nie bytem/tam karany/a za przestepstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997 Kodeks Karny oraz korzystam z petni praw publicznych i posiadam petng zdolnos¢
do czynnosci prawnych,

nie posiadatem/am zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej w okresie co najmniej
12 miesiecy poprzedzajacych przystgpienie do Projektu w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz.
1095 z p6zn.zm.),

nie pozostaje w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowa o dzieto lub inne)
z Wyzszg Szkotg Technologii Informatycznych oraz Mazowiecky Jednostkg Wdrazania
Programdw Unijnych i instytucjami wobec niej nadrzednymi,

zamieszkuje na state na terenie wojewddztwa mazowieckiego lub zamieszkuje na terenie
wojewoddztwa mazowieckiego z zamiarem statego pobytu,

jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w Miejskim/Powiatowym Urzedzie Pracy
LUB nieaktywna zawodowo osobg niepetnosprawng’ i spetniam warunki okreslone w
Regulaminie Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie ,Bez barier do wtasnej firmy”,

nie korzystam réwnolegle z innych srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza ze sSrodkéw

Funduszu Pracy, PFRON oraz $rodkéw oferowanych w ramach PO KL w szczegdlnosci w

! Podkresli¢ wybrang opcje.

KAPITAL LUDZKI AR | ¢
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ramach Poddziatania 8.1.2 na pokrycie wydatkéw zwigzanych z podjeciem oraz
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej badz tez zatozeniem spétdzielni lub spétdzielni

socjalnej.

w ciggu biezacego roku kalendarzowego (2012) oraz dwdch poprzedzajgcych go lat (2010 -
2011) kalendarzowych podmiot gospodarczy, ktorego bytem/am wtascicielkg nie otrzymat
pomocy de minimis z réznych zrédet i w réznych formach, ktérej warto$é brutto tacznie z
pomocy, o ktdérg sie ubiegam w ramach projektu ,Bez barier do wtasnej firmy”, przekracza
rownowartosci w ztotych kwoty 200000 euro/100000 euro w przypadku podmiotu
prowadzgcego dziatalnos¢ w sektorze transportu drogowego, obliczonych wedtug sredniego

kursu NBP obowigzujgcego w dniu udzielania pomocy.

wyrazam zgode na prowadzenie korespondencji z Dziatem Projektéw Europejskich WSTI w

formie pisemnej za pomocg poczty elektronicznej pod wskazany adres email:

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w Formularzu
Rekrutacyjnym na potrzeby realizacji projektu ,Bez barier do wtasnej firmy” - zgodnie z

ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych. (Dz. U. z 2002 r. nr 101, p0z.926

ze zm.),
Czytelny podpis Kandydata/tki
UNIA EUROPEJSKA R * ®
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+
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Zatgcznik Nr 2

Mi€JSCOWOSE ...eeeeerieeeeiivee e ee e dnidee e,

OSWIADCZENIE DOTYCZACE POMOCY DE MINIMIS

do projektu ,,Bez barier do wtasnej firmy”

Ja, et et , legitymujacy/a sie dowodem osobistym nr
, uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen — art.

233 §1i §6 Kodeksu Karnego, o$wiadczam, ze’:

1. w biezagcym roku kalendarzowym oraz w dwéch poprzedzajacych go latach kalendarzowych
otrzymatem/am pomoc de minimis z réznych zrédet w réznych formach, ktérej wartosé
brutto tgcznie z pomocg, o ktdrg sie ubiegam, nie przekracza réwnowartosci w ztotych kwoty
200.000 euro®. Do o$wiadczenia dotgczam zaswiadczenia o udzieleniu pomocy de minimis

wystawione przez organ udzielajacy tej pomocy;

lub

2. w biezgcym roku kalendarzowym oraz w dwdch poprzedzajgcych go latach kalendarzowych

nie otrzymatem/am pomocy de mini mis.

Czytelny podpis Kandydata/tki

? podkreslic wybrang opcje 1 lub 2.

®Dla podmiotéw gospodarczych dziatajgcych w sektorze transportu drogowego putap ten wynosi rownowartos¢ w ztotych
kwoty 100 000 EUR, obliczonych wedtug sredniego kursu NBP obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy.

UNIA EUROPEJSKA **x
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WEASNEJ FIRMY _
o

( ) WYZSZA SZKOtA o
TECHNOLOGII INFORMATYCZNYCH Dq

Zatacznik Nr 3 - TYLKO dla oséb, ktére utracity prace z przyczyn zaktadu pracy. Do zatacznika nalezy dotgczyé ksero

Swiadectwa pracy poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

MiI€JSCOWOSE ..eoeeeereeee ettt dnia....cccceeenenes

OSWIADCZENIE O UTRACIE PRACY Z PRZYCZYN ZAKtADU PRACY

do projektu ,,Bez barier do wtasnej firmy”

JA, et s r s , legitymujacy/a sie dowodem osobistym
0] , uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych os$wiadczen —
art. 233 §1 i §6 Kodeksu Karnego, oswiadczam, ze utracitem/am prace z przyczyn zaktadu pracy w
okresie nie krotszym niz 3 miesigce liczagc od daty przystgpienia do Projektu, w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz.

1095 z p6ézn.zm.).

Czytelny podpis Kandydata/tki

UNIA EUROPEJSKA Rolal

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

**
* 4k
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